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PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAIPABA

ADENDO AO EDITAL DE TOMADA DE PREGOS N° 2015.06.15.01 — SECRETARIA
- DE GOVERNO

OBJETO: Contratacdo de assessoria juridica ou fisica para prestagdo de servigos de
assessoria juridica em matéria legislativa, junto a Secretaria de Governo e ao Municipio

de Paraipaba-CE.

Este adendo tem por finalidade editar o item 3.1.3.1 abaixo elencado:
NO EDITAL:
Onde Lia-se:

e
3.1.3.1 - Comprovacdo de a empresa possuir, em seu gquadro permanente,
profissional devidamente credenciado junto ao Conselho Regional de
Contabilidade, com suas obrigagbes devidamente atualizadas. A comprovagao
deve ser feita de uma das seguintes formas:

a) Proprietario ou Sécio: registro comercial, contrato social ou estatuto

- . ‘social, devidamente registrado no 6rgao competente,

b) Empregado — devera ser apresentado um dos dois documentos a seguir:

~ copia da ficha ou livro de registro de empregados registrada na DRT (Delegacia
 Regional do Trabalho); copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (com a

identificacao pessoal, registro do contrato de trabalho e contribuigao sindical.
c) Contratado — Apresentar Contrato de Prestagao de Servigos vigente,
devidamente Registrado em Cartério Competente, na forma da Lei.

PARAGRAFO UNICO: A Comprovagido do profissional devera vir acompanhada da
copia da carteira profissional e CRP devidamente atualizada, sob pena de inabilitagao
da participe, nos moldes da Resolugéo CFC n° 1402/2012.
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Leia-se agora:

(i)
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3.1.3.1 — Comprovagdo de a empresa possuir, em seu quadro permanente, um
advogado em plena atividade com inscricao na OAB, com suas obrigagdes
devidamente atualizadas. A comprovagao deve ser feita de uma das seguintes formas:

a) Proprietario ou Sécio: registro comercial, contrato social ou estatuto
social, devidamente registrado no érgdo competente;

b) Empregado — devera ser apresentado um dos dois documentos a seguir:
copia da ficha ou livro de registro de empregados registrada na DRT (Delegacia
Regional do Trabalho); copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (com a
identificacdo pessoal, registro do contrato de trabalho e contribui¢éo sindical.

c) Contratado — Apresentar Contrato de Prestagéo de Servigos vigente,
devidamente Registrado em Cartério Competente, na forma da Lei.

(.)
Em virtude da alteragdo consignada neste adendo, a abertura do certame

anteriormente marcada para o dia 15 de Julho de 2015 as 10:00h, fica adiada para o
dia 29 de Julho de 2015 as 10:00h no mesmo local.

Paraipaba — CE, 09 de Julho de 2015.

KO gl Nivace. Hopote
: Elisangela Ménica Dapont

Presidente da Comisséao de Licitagcao
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