ILUSTRE SENHOR(A) PREGOEIRO(A) DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAIPABA - ESTADO Doy
CEARA

N

PREGAO ELETRONICO N2 048.2022 - SRP

NEO CONSULTORIA E ADMINISTRACAO DE BENEFICIOS EIRELI, pessoa

juridica de direito privado inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica sob o n. 25.165.749/0001-
10, com endereco & Alameda Rio Negro, n. 503, sala 1803, Alphaville, CEP 06454-000, Barueri, Estado
de S3o Paulo, endereco eletrénico felipe.veronez@neofacilidades.com.br, telefone (11) 3631-7730,
comparece perante Vossa Senhoria, muito respeitosamente, por seu procurador ao final subscrito,

para apresentar

IMPUGNAGAO AOS TERMOS DO EDITAL

o que faz com esteio na Lei 10.520/2002, Decreto Federal n. 3.555/2000 e
nas disposicBes aplicdveis da Lei Federal n. 8.666/93, com base nos fatos e fundamentos juridicos a

seguir expostos.



1. FATOS

O Municipio de Paraipaba publicou o comentado edital com o fim de
promover o “REGISTRO DE PRECOS VISANDO A FUTURA E EVENTUAL CONTRATACAO DA PRESTACAO
DE SERVICO DE GERENCIAMENTO DE SISTEMA INFORMATIZADO E INTEGRADO COM UTILIZACAO DE
CARTOES MAGNETICOS MICROPROCESSADOS E/OU COM CHIP, PARA AQUISICAO DE COMBUSTIVEIS
(GASOLINA, ETANOL E DIESEL), NA REDE DE ESTABELECIMENTOS CREDENCIADOS DA CONTRATADA,
PARA ABASTECIMENTO DA FROTA DE VEICULOS PERTENCENTES AS SECRETARIAS DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE PARAIPABA-CE!”, conforme prazos e quantidades estabelecidos no instrumento

convocatorio.

Todavia, ao delimitar o conjunto de regras que comp&em a estrutura do
certame, o érgdo contratante estabeleceu condigBes que inviabilizam a ampla disputa do certame e,
por isso mesmo, violam os principios da legalidade, seguranga juridica e ampliagdo da disputa,
causando literal prejuizo ao interesse da coletividade, razdo pela qual € manejada a presente

impugnacao.

2. FUNDAMENTOS

2.1 - DA VEDACAO DA OFERTA DE TAXA NEGATIVA PELO CRITERIO DE JULGAMENTO

Da leitura do predmbulo do Edital, consoante com o modelo de propostas,
entende-se que o critério de julgamento adotado pela municipalidade sera do tipo maior desconto
sobre a taxa de administragdo:
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAIPABA
EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N.° 048.2022 - SRP.

O MUNICIPIO DE PARAIPABA — CEARA toma publico que promoverd licitagdo na modalidade
de PREGAO ELETRONICO. conforme especificagdes constantes do Anexo | (Termo de
Referéncia), parte integrante deste edital. A presente licitagdo serd processada conforme as
disposicoes da Constituicdo Federal em seus artigos 37, inciso XX, Lei Federal n® 10.520, de 17
de julho de 2002, Lei Complementar n°. 123, de 14 de dezembro de 2006 e suas alteragdes,
Decreto Federal n® 10.024, de 20 de setembro de 2019, Decreto Municipal n° 15, de 09 de maio
de 2019 e, subsidiariamente, a Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993, com suas alteragdes,
bem como pelas normas contidas neste Edital e seus anexos, que dele fazem parte integrante,
aplicando-se, no que couber, as disposi¢des contidas na legislagao especifica do objeto licitado

1. TIPO DE LICITAGAO: MAIOR DESCONTO SOBRE A TAXA QEADMINISTRACAO.




ANEXO VI.1 b
MODELO - PROPOSTA DE PREGOS (NEGOCIADA)
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Tem-se que a proposta vencedora é aguela que ofertar o maior desconto que
incidiréd sobre a taxa de administracdo, que possui um valor fixo de 1,0%. Ou seja, o desconto ofertado

no certame n3o incidird sob o valor global do contrato, mas estranhamente sobre a taxa fixa.

Exemplo 1: caso se oferte o desconto de 5% no certame, ele incidira sobre

o0s 1,00% fixos, chegando em uma oferta para a administragdo de 0,95% positivo. (1,00 — 5% = 0,95%)

Exemplo 2: caso se oferte o desconto de 50%, ele incidird sobre os 1,00%

fixos, chegando em uma oferta para a administragdo de 0,50% positivo. (1,00% — 50% = 0,50%)

Exemplo 3: caso se oferte o desconto de 100%, ele incidira sobre os 1,00%

fixos, chegando em uma oferta para a administragdo de 0%. (1,00 — 100% = 0%)

Veja, portanto, que o presente modo de composi¢do da taxa final veda, pela
natureza do célculo, a taxa negativa. Pois, teoricamente, o maior valor de desconto possivel seria o de
100%, que ao ser aplicado ao caso, apenas zeraria a taxa de administra¢do, sendo, assim, impossivel

a oferta de taxa negativa. Ou seria possivel a oferta de 150%, 200%, 300% de desconto?



Acerca deste critério de julgamento, decidiu o Tribunal de Contas deste Uy

Estado do Ceard, em recente entendimento:

“20. Nesse sentido, as licitantes poderdo disputar o Item unico do certame
com base na oferta de descontos sobre a taxa de administra¢do fixada
(2,33%), de modo que, seja qual for o percentual de desconto, do minimo (0%)
ao mdximo (100%), ndo serd possivel oferecer taxa de administracdo
negativa e, assim, descontar o valor global estimado em absoluto.”

“32. Por ndo haver justificativa expressa no Edital que fundamente a
proibicdo & oferta de taxas negativas de administragdo, bem como
procedente o raciocinio de que, se o desconto mdximo (100%) somente for
possivel sobre a taxa de administragdo fixada, a margem minima serd sempre
a taxa nula (em zero por cento), impedindo a licitante de oferecer descontos
maiores, considero que a probabilidade do direito existe nesse ponto.”

“33. No mais, este Tribunal também possui precedentes sobre o assunto, em
consondncia com as ponderacdes acima, nos termos da Resolugdo n°
07228/2021 - Plendrio TCE/CE (Rel. Conselheira Soraia Victor, SessGo do
Pleno Virtual de 27/09/2021 a 01/10/202 1), abaixo transcrita:”

Por qualquer forma que se tente, no presente pregdo, ndo seria possivel a

oferta de taxa negativa, fato que é contrario a posigdo do Tribunal de Contas da Unido em diversos

entendimentos (Acérddo 2004/2018-TCU-Primeira Cdmara, 1.482/2019-TCU-Plendrio e 321/2021-

TCU-Plenério), dentre os quais anota-se o recentissimo:

“ENUNCIADO

Em licitagcBes para prestagdo de servigos continuados de administragdo,
gerenciamento e controle informatizado, com uso de cartbes eletrénicos
como meio de intermediacdo de aquisicdo de combustiveis em postos

credenciados, a vedagéo de proposta com taxa de administracdo negativa

afronta os principios da selecéio da proposta mais vantajosa para a

Administracéio e da competitividade. (Acérddo 1469/2022- Plendrio. Data

1 processo n2 8103345, Conselheiro Relator Edilberto Carlos Pontes. Data da Decis&o: 09/08/2022.
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da Sesséo: 22/06/2022)”
Portanto, deve ser alterado o modo de disputa adotado, a fim de que se

permita a oferta de taxa negativa, visando a obtencdo da melhor e mais vantajosa proposta para esta

municipalidade.

3. DO PEDIDO

Pelo exposto, requer:

a) a imediata suspensdo do Preg&o Eletronico para fins de retificagdo do edital
que ora se impugna e sua superveniente publicagdo apds sanados os vicios apontados, com

observéancia do artigo 21 da Lei Federal n. 8666/93;

b) caso ndo seja este o entendimento de Vossa Senhoria, sejam fornecidas
cdpias do processo administrativo, com o fim de que a impugnante possa adotar as medidas cabiveis

perante os 6rgdos de controle externo.

Assinado de
RODRIGO forma digital por
Termos em que pede deferimento. RODRIGO RIBEIRO
MARINHO
Barueri, Estado de S&o Paulo, 12 de agosto de 2022. RIBEIRO MARIN

MARINHO 2022.08.12
15:21:15-03'00'
Neo Consultoria e Administracdo de Beneficios EIRELI

Rodrigo Ribeiro Marinho — OAB/SP 385.843 - Procurador

Assinado eletronicamente, em conformidade com a MPV n. 2.200-2/2001
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INSTRUMENTO DE ALTERAGAO E CONSOLIDAGCAO DE EMPRESA INDIVIDUAL DE
RESPONSABILIDADE LIMITADA nr. 05

“NEQ CONSULTORIA E ADMINISTRACAO DE BENEFICIO EIRELI"
Nire 35601453386
CNPJ 25.165.749/0001-10

Pelo presente instrumento de Alteracdo e Consolidacdo de Empresa Individual de
Responsabilidade Limitada, JOAO LUIS DE CASTRO, brasileiro, solteiro, nascido 07.10.1980,
portador da cédula de identidade RG n°® 33.028.861 SSP/SP, inscrito no CPF sob nr.
221.353.808-57, residente e domiciliado & Rua Ulisses da Rocha Ventura, nr. 152 - Jardim
Garcia em Campinas / SP., CEP 13.061-211, na qualidade de empresario da empresa NEO
CONSULTORIA E ADMINISTRAC/SO DE BENEFICIOS EIRELI, com sede a Alameda Rio Negro,
nr.503, 18° andar- Sala 1803 — Alphaville Industrial em Barueri/ SP., CEP 06.454-000 cujo ato
constitutivo se encontra registrado na Junta Comercial do Estado de Sdo Paulo, sob NIRE
35601453386 em sessdo de 08.07.2016, devidamente inscrita no CNPJ sob nr.
25.165,749/0001-10 e, com sua Filial nr. 01 situada na Rua Guapuruvu, nr.377 —~Sala 12, Bairro
Loteamento Alphaville Campinas em Campinas, estado de Sdo Paulo ~ CEP. 13098-322 cujo ato
constitutivo se encontra registrado na Junta Comercial de S&o Paulo sob NIRE 35905932454 e,
em sessdo de 19.09.2019, devidamente inscrita no CNPJ sob nr. 25.165.749/0002-09; a qual se
regerd consoante a faculdade prevista no paragrafo Unico, do artigo 1.033 e 9802 da Lei nr.
10406/02, resolve promover as seguintes alteracdes:

Clausula 12.: - DA ALTERAGAO DE ENDERECO DA EMPRESA
O titular da Eireli resolve alterar o endereco da filial

Rua Guapuruvuy, nr. 229 - 3° andar Sala 33/15 e 12, Bairro Loteamento Alphaville
Cidade de Campinas / estado de S30 Paulo — CEP 13.098-322,

Clausula 22.: - DA ALTERAGAQ DE OBJETO SOCIAL DA EMPRESA

A empresa terd por objeto social: consultoria e assessoria em gestio empresarial;
administracdo de cartdo de crédito e cartdo convénio; emissdo e administragdo de beneficios
de vale-alimentagdo, vale-refeicdo, vale-transporte, vale-combustiveis; gerenciamento de
manuten¢do preventiva, corretiva e similares de veiculos automotores; monitoramento e
rastreamento de veiculos, bens e pessoas, assim como a gestio e controle de frotas e
equipamentos; aluguel de equipamentos e periféricos para uso de cartio magnético e
eletrénico; desenvolvimento e licenciamento de programas de computador n3o-
customizdveis sob encomenda ou ndo; participagio em outras sociedades e exercicio da
atividade de arranjo de pagamento de compra e transferncia, com conta de pagamento
pré-paga e para uso doméstico, nos termos dos artigos 82 ao 10, do Regulamento Anexo 3
Circular 3.682/2016, do Banco Central do Brasil. Integram a atividade de arranjo de

Alteracdo Empresa Individual Responsabilidade Ltda Eireli Neo Consultoria e Administracio de Beneficios Eireli




&8s -
pagamento, (i) a prestagdo de servicos de gestdo de moeda eletrénica depositada em%g%
de pagamento, na forma de carteira digival, inctusive para aporte ou saque de recursos
mantidos em conta de nagarento, wransferéncia originada de ou destinada a conta de
pagamento, execu¢do de remessa de fundos e conversio de moeda fisica ou escritural em
moeda eletrbnica ou vice-versa; (ii) a emissdo de instrumento de pagamento e
administracdo de cartdes de crédite, déhito, convénio e servicos, de emiss8o prépria ou
emitidos por terceiros; e (iil) o credenciamento de estabelecimentos para a aceitac8o de
instrumentos de pagamento, {iv) intermediagdo e agenciamento de servicos e negécios em
geral exceto imobilidrios.

Cldusula 32, DA ALTERACAO DO CAPITAL SOCIAL DA EMRESA

O Titular Jodo Luis de Castro, detentor de 3.000.000 (trés milhdes) quotas com valor nominal
de RS 1,00 (um real) cada uma, totalizando RS 3.000.000,00 (trés milhdes reais) totalmente
integralizados em moeda corrente deste pais, resolve aumentar o capital social da empresa
com reserva de lucros no valor de RS 3.000.000,00 (trés milhGes de reais) cada uma,
totalizando 3.000.000 (trés mithBes) quotas com valor nominal de RS 1,00 {(um real) cada que
sdo atribuidas ao Titular acima.

Com o referido aumento, o capital social de R$ 3.000.000,00 (trés milh8es) passa a ser de RS
6.000.000,00 (seis milh&es), divididos em 6.000.000 (seis milhdes) de quotas, no valor nominal
de RS 1,00 (um real) cada uma,

Cladusula 42.: - Para tanto, passa a transcrever, na integra, a Consolidacio da Empresa
Individual de Responsabhilidade Limitada, com o seguinte teor:

NEO CONSULTORIA E ADMINISTRACAO DE BENEFICIOS EIRELI

CAPITULO |
NOME EMPRESARIAL, SEDE,FORO, FILIAIS E OBJETIVOS

Clausula 128.: - A empresa funcionard sob o nome empresarial NEQ CONSULTORIA E
ADMINISTRACAO DE BENEFICIOS EIRELI

Pardgrafo Unico: - O titular JOAO LUIS DE CASTRO declara ndo participar de nenhuma outra
empresa dessa natureza juridica.

Clausula 28.: - A empresa terd sua sede e foro na Cidade de Barueri, Estado de S3o Paulo, na
Alameda Rio Negro, nr. 503, 18" andar, sala 1803, bairro Alphaville Industrial, CEP 06454-000,
podendo abrir e manter filiais, escritérios ou sucursais em qualquer parte do territério
nacional ou no exterior e desde que , agregados a matriz, contribuam para que sejam atingidos
os objetivos sociais.

Alteracdo Empresa Individual Responsabilidade Ltda Eireli Neo Consultoria e Administraciio de Beneficios Eireli

LU
¥



\‘\)‘\\C\pAL be P
g K
)

&,
i

£
R’} A\\V«

Ly
1] 9y -
Pardgrafo Unico: - Filial 01 - Rua Guapuruvu, nr. 229 — 3° andar Sala 33/15 e 12, Bairre FL3‘—-JZLEL_

Y

Loteamento Alphaville, Cidade ¢e Campinas / estado de S3o0 Paulo — CEP 13.098-322, NIRE
35905932454 e CNPJ 25.165.740/0002-09. :

Cldusula 32.: - A empresa terd por oojeto social: consultoria e assessoria em gestdo
empresarial; administracdo de cartio de crédito e cartdo convénio; emissdo e administracfo
de beneficios de vale-alimentagdo, vale-refeicdo, vale-transporte, vale-combustiveis;
gerenciamento de manutencdo preventiva, corretiva e similares de veiculos automotores;
monitoramento e rastreamento de veiculos, bens e pessoas, assim como a gestdo e controle
de frotas e equipamentos; aluguel de equipamentos e periféricos para uso de cartdo
magnético e eletronico; desenvolvimento e licenciamento de programas de computador
ndo-customizaveis sob encomenda ou ndo; participagdo em outras sociedades e exercicio da
atividade de arranjo de pagamento de compra e transferéncia, com conta de pagamento
pré-paga e para uso doméstico, nos termos dos artigos 82 ao 10, do Regulamento Anexo a
Circular 3.682/2016, do Banco Central do Brasil. Integram a atividade de arranjo de
pagamento, (i) a prestacdo de servigos de gestdo de moeda eletrénica depositada em conta
de pagamento, na forma de carteira digital, inclusive para aporte ou saque de recursos
mantidos em conta de pagamento, transferéncia originada de ou destinada a conta de
pagamento, execucdo de remessa de fundos e conversdo de moeda fisica ou escritural em
moeda eletronica ou vice-versa; (ii} a emissdo de instrumento de pagamento e
administracdo de cartdes de crédito, débito, convénio e servigos, de emissdo prépria ou
emitidos por terceiros; e (iii) o credenciamento de estabelecimentos para a aceitagdo de
instrumentos de pagamento, (iv) intermediacdo e agenciamento de servigos e negdcios em
geral exceto imohilidrios.

cAPiTULO Il
IN[CIO, DURACAO E ENCERRAMENTO DA EMPRESA

Clausula 42.: - A empresa terd seu inicio na data do registro deste instrumento, sendo
indeterminado o seu tempo de duracdo.

Cldusula 52.: - A empresa podera além dos casos previstos em Lei ser dissolvida pelo titular.

Clausula 62.: - Na hipdtese de ser deliberada a dissolucdo da empresa, o titular fard levantar
na época dos fatos, um balango especial de encerramento sendo certo que apds pagas as
dividas existentes, o saldo partivel serd ressarcido ao titular,

capiTULO
ADMINISTRACAO, REPRESENTACAO E ATIVIDADE DO TITULAR

Clausula 72.: - A empresa serd administrada por (i) JOAO LUIS DE CASTRO, brasileiro,
solteiro, maior, empresario, nascido em 07.10.1980, portador da cédula de identidade RG n°
33.028.861 SSP/SP, inscrito no CPF/MF sob nr. 221.353.808-57, residente e domiciliado na
cidade de Campinas/SP, na Rua Ulisses da Rocha Ventura, n° 152, Jardim Garcia, CEP 13.061-
211, na qualidade de administrador, representar a empresa ativa e passivamente em jufzo ou

Alteracdo Empresa Individual Responsabilidade Ltda Eireli Neo Consultoria & Administracio de Beneficios Eireli
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fora dele, podendo nomear procuradores “ad juditia” ou “ad negotia”, desde que conste no
instrumento os poderes delegados.

Clausula 82.: - Sd0 expressarnante vedadcs, sendo nulcs e inoperantes em relagdo a empresa,
os atos dos diretores que envolverem —na em obriga¢des relativas aos negocios ou operagdes
estranhas aos objetivos sociais, tais comc: avais, fiangas, endossos ou quaisquer garantias em
favor de terceiros, salvo quando se referirem diretamente com 0s negocios sociais.

Clausula 92.: - Fica expressamente proibido aos diretores aceitar e avalizar titulos, prestar
fiancas, oferecer garantias de qualquer espécie, mesmo em carater particular, em negocios
estranhos a empresa.

Clausula 102.: - O mandato dos diretores serd tempo indeterminado.

Cldusula 112.: - Ao titular é vedado o uso do nome empresarial em atos estranhos aos
objetivos sociais, em beneficios proprio ou de terceiros, sejam fiangas, avais, etc,
respondendo o titular perante a empresa e perante terceiros, pelos atos que praticarem
contréarios ao presente dispositivo.

Cldusula 122.: - A politicas e procedimentos internos da empresa para controle e prevengao
dos crimes previstos na Lei nr. 9.613, de 3 de mar¢o de 1998, deverdo ser aprovadas pela
Diretoria da empresa e observacdo as seguintes diretrizes: (i) elaborar um manual interno das
politicas e procedimentos indicado as responsabilidades dos integrantes de cada nivel
hierdrquico da instituicdo, (i) contemplar a coleta e registro de informagdes tempestivas sobre
clientes, que permitam a identificacdo dos riscos de ocorréncia da prdtica dos mencionados
crimes, (iii) definir os critérios e procedimentos para sele¢do, treinamento e acompanhamento
da situacdo econémico — financeira dos empregados da empresa, (iv) incluir a andlise prévia de
novos produtos e servicos, sob a Gtica da prevengdo dos mencionados crimes, e (v) receber
armpla divulgagdo interna.

Pardgrafo Unico: - Os procedimentos internos devem incluir medidas prévias e expressamente
estabelecidas que permitam confirmar as informactes cadastrais dos clientes e identificar os
beneficios finais das operacdes e possibilitar a caracteriza¢cdo ou ndo de clientes como pessoas
politicamente expostas.

Cldusula 132.: - A empresa deve observar politica de governanca, aprovada pela diretoria, que
aborde os aspectos relativos ao gerenciamento de riscos, gestdo de patriménio e a
preservagdo do valor e da liquidez das moedas eletrénicas emitidas.

Pardgrafo Unico: - A politica de governanca da empresa deve ser adequadamente
documentada e submetida a revisdes anuais, com a documentagdo mantida a disposicdao do
Banco Central do Brasil, definir atribuic8es e responsabilidades, e garantir a independéncia das
atividades e gerenciamento de riscos, inclusive mediante segrega¢do entre a drea operacional
e a de gestdo de risco.

CAPITULO IV
CAPITAL SOCIAL E RESPONSABILIDADE DO TITULAR

Alteracdo Erpresa Individual Responsabilidade Ltda Eireli Neo Consultoria e Administragio de Beneficios Eireli
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Cldusula 142,; - O capital social da empresa serd de RS 6.000.000,00 (seis milhdes de ré%ig),
totalmente integralizado em moeda correrte deste vais e em reserva de lucro da empresa,
detido em sua totalidade, oelo titular ~OAQ :UIS LE CASTRO.

Pardgrafo Primeiro: - A responsabilidade do titular é restrita ao valor do capital social, sendo
que este ndo responde subsidiariamente pelas obrigagBes socials, mas responde pela
integralizacdo do capital social.

Pardgrafo Segundo: - Os recursos mantidos nas contas de pagamentos, nos termos do art. 12
da Lei 12.865/2013: (i) constituem patriménio separado, que ndo se confunde com o da
empresa, (i) ndo respondem direta ou indireta por nenhuma obrigacdo da empresa, nem
podem ser objeto de arresto, sequestro, busca e apreensdo ou qualquer outro ato de
constricdo judicial em fungdo de débitos de responsabilidade da empresa, (iii) ndo podem ser
dados em garantia de débitos assumidos pela empresa, e (iv) ndo compdem o ativo da
empresa, para efeito de faléncia ou liquidacdo judicial ou extrajudicial.

CAPITULO V
ENCERRAMENTO DO EXERCICIO E REMUNERACAO DO TITULAR

Clausula 152, - O exercicio social findar-se-& em 31 de Dezembro de cada ano, e é facultado
a empresa levantar mensalmente ou a qualquer tempo balanco com apuracgdo de resultados,
sendo certo que os lucros ou prejuizos serdo distribuidos ou suportados pelo titular.

Clausula 162, - O titular podera ter uma retirada mensal a titulo de pré-labore, dentro dos
limites da legislacdo do imposto de renda e da capacidade financeira da empresa.

CAPITULO VI
CESSAO DE QUOTAS, RETIRADA E FALECIMENTO

Clausula 178.: - As quotas sociais poderdo ser vendidas, cedidas ou transferidas, observadas as
disposicdes legais e do presente instrumento, e sdo impenhoraveis, ndo podendo ser objeto de
liquidacdo, execucdo ou para garantir obrigacGes do titular.

Clausula 182.: - O falecimento do titular ndo implicard na dissolugdo da empresa, continuando
a existir com os herdeiros legais do falecido, mediante alvara judicial ou formal de partilha, por
sentenca judicial ou escritura publica.

Pardgrafo Primeiro: - Havendo mais de um herdeiro para admissdo na empresa, essa serd
transformada em Sociedade Empresaria Limitada.

Pardgrafo Segundo: - Em ndo havendo interesse dos herdeiros em continuar com a empresa,
esta entrara em liquidacao.

CAPITULO VII
DISPOSICOES FINAIS

Clausula 192.: - O presente contrato poderd ser alterado no todo ou em parte por deliberacdo
do titular.

Alteracao Empresa Individual Responsabilidade Ltda Eireli Neo Consultoria e Administraciio de Beneficios Eireli il \
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Clausula 202.: - Os casos omissos no presente instrumento serdo resolvidos pelas dis %’s ¢0oes

legais aplicavels a espécie vigente a época dos fatos.

Cldusula 212.: - Os diretores declaram, sob as penas ca lei, de que ndo estdo impedidos de
exercer a administragdo da empresa, por lei especial, ou em virtude de condenacdo criminal,
ou por se encontrar sob os efeitos cele, a pena que vede, ainda gue temporariamente, o
acesso a cargos publicos, ou por crime falimentar, de prevaricacdo, peita ou suborno,
concussdo, peculato, ou contra a economia popular, contra o sistema financeiro nacional,
contra normas de defesa da concorréncia, contra as relacdes de consumo, fé publica ou a
propriedade.

Cldusula 222.: - Foro competente deste contrato é o da Cidade da Comarca de Campinas(SP),

excluindo-se de quaisquer outros foros por mais privilegiados que sejam,

E por estar justo e acertado, o Titular e os direitos eleitos assinam a presente alteracdo do
contrato social em 03 (trés) vias de igual teor, para que sejam produzidos os seus efeitos
juridicos, faticos e legais. Campinas/SP, 04 de Janeﬂi;o»'d/é 2\33%1.
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RG: 33.028.861 SSP/SP/ CPF/MF 221.353.808-57
OAB 248871/SP
Trtular - Administrador

Testemunhas:
F TN
s Ve =,
Nome‘ Regis Viegas Nome: FW@hez de Souza
RG: 42.392.632-9 SSP/SP RG: M(G152.94963
CPF/MF: 339.203.458-43 CPF/MF: 080.281.806-47

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ¢
ECONGMICO - JUCESP

AL YUCESH

09 MAR. 2021

fhud

Aiteracao bimpresa Individual Responsabilidade Ltda Eirell Neo Consultoria e Administragio de Beneficlos Eireli

Y



AN

PROCURAGAO AD JUDICIA

NEO CONSULTORIA E ADMINISTRACAO DE BENEFICIOS EIRELI, pessoa juridica de direito privado

inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica sob o n. 25.165.749/0001-10, com endereco a
Alameda Rio Negro, n. 503, sala 1803, Alphaville, CEP 06454-000, Barueri, Estado de Sdo Paulo,
endereco eletrénico licitacao@neofacilidades.com.br, telefone (11) 3631-7730, doravante
simplesmente designada como “Outorgante”, nomeia e constitui como seu procurador, doravante

simplesmente designado como “Outorgado”, o senhor RODRIGO RIBEIRO MARINHO, advogado

regularmente inscrito no Conselho Seccional de Sdo Paulo da Ordem dos Advogados do Brasil sob n.
385.843, ambos com endereco profissional na sede da Outorgante. Poderes conferidos: a Outorgante
confere ao Outorgado os poderes gerais para o foro (clausula ad judicia e ad judicia et extra),
especialmente para confessar, reconhecer a procedéncia do pedido, transigir, desistir, renunciar ao
direito sobre o qual se funda a ag8o, receber, dar quitagdo, firmar compromisso e assinar declaragao,
bem como praticar todos os demais atos que se fizerem necessdrios para o cabal desempenho das
atribuicdes que ora lhe sdo conferidas. Substabelecimento de poderes: os poderes aqui outorgados

poderdo ser substabelecidos, no todo ou em parte, a favor de terceiros, conforme a conveniéncia.

Barueri, Estado de Sdo Paulo, 28 de junho de 2022.

NEO CONSULTORIA E ADMINISTRACAO DE BENEFICIOS EIRELI — EIRELI

Jodo Luis de Castro - Representante Legal
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O documento acima foi proposto para assinatura digital na plataforma Portal de Assinaturas Certisi%. Para
verificar as assinaturas clique no link: https://portaldeassinaturas.com.br/Verificar/6AFB-3ED6-FOB8-9C2F
ou vé até o site https://portaldeassinaturas.com.br:443 e utilize o cddigo abaixo para verificar se este

documento é valido.
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