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Processo n° 2023.01.05-0001

Pregao Eletrénico N° 002.2023 - SRP

Assunto: IMPUGNACAO DE EDITAL

Impugnante: LBM SERVICOS E CONSTRUCAO LTDA

DA IMPUGNAGAO

O (A) Pregoeiro (a) do Municipio de Paraipaba — CE vem responder ao
de Impugnagéo ao Edital do Pregao Eletronico N° 002.2023 - SRP, apresentado p
SERVICOS E CONSTRUGAO LTDA, nos termos da legislagao vigente.

DOS FATOS

Insurge-se a impugnante face ao Edital do Pregao Eletrénico N° 002
SRP, alegando, em suma: a) saldrio minimo divergente ao estabelecido na Con

Coletiva; e b) auséncia de cotagéo para EPI para a fungéo de eletricista.

Feitas as consideragdes iniciais, passa-se a analise de mérito pertinente.

DA RESPOSTA

De inicio, & mister ressaltar que nossos posicionamentos acostam-se sen
aos Principios basilares da Administragdo Publica, bem como no dever de buscar a
proposta mais vantajosa, em conformidade com o disposto no art. 3°, caput, da Lei ¢

Licitagbes, in verbis:

Art. 3° A licitagdo destina-se a garantir a observancia do princij

constitucional da isonomia e a selecionar a proposta mais vant
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para a Administragéo e sera processada e julgada em estrita
conformidade com os principios bésicos da legalidade, da

impessoalidade, da moralidade, da igualdade, da publicidade, da

probidade administrativa, da vinculaggo ao instrumento convocatorio,

do julgamento objetivo e dos que Ihes sdo correlatos.

Nesse sentido, nossa anélise e entendimento estéo pautados nas

normas pétrias a reger a atuagéo publica.

A) DA DIVERGENCIA DO SALARIO MINIMO

Sobre o ponto em analise, alega a Impugnante em face do procedimento
epigrafe, argumentando, em suma, que ao estabelecer valores de salario base, o 6r
licitante estaria restringindo o carater competitivo do certame, bem como confrontan

normas da CCT.

Desta feita, importar informar, que os valores dos cargos estabelecidos no '

presente Edital estdo conforme as Convengdes Coletivas de Trabalho, tendo como L

salarios das categorias licitadas, bem como os beneficios neles estabelecidos.
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Ademais, apenas a titulo aclaratério, os salarios néo poderiam ser estlpulados

abaixo do minimo estabelecido e regulamentado para a categoria, ndo havendo ved

absoluta para serem fixados acima, que representa, inclusive, a valorizagéo da classe

trabalhadora hipossuficiente.

Portanto, conclui-se que ndo ha que proceder o pedido formulado.

B) DA AUSENCIA DE COTACAO DE EPI PARA ELETRICISTA
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Neste topico, importa ressaltar que todas as informagoes necessarias e

indispensaveis para elaboragdo da proposta constam no Anexo | - Termo de Referéncia,

devendo a interessada elaborar sua proposta em conformidade com as disposi¢ées do

edital e com a legislagdo aplicavel. Aquilo que ndo esteja imposto no instrumento

convocatério ou normativos correlatos néo caracterizam imposigéo, e aquilo que nao viola-

los se faz franqueado ao licitante.

Salienta-se, ainda, que os Equipamentos de Protegao Individual - EPI's seréo

disponibilizados pelo Municipio. Nao devendo, portanto, ser consicerados 6nus da

proponente, quando na elaboragéo de suas propostas.

Portanto, ante o exposto, ndo deve proceder o pedido formulado pela

impugnante no que tange a auséncia de cotacao para EPI.

DA DECISAO

Face ao exposto, este Pregoeiro do Municipio de Paraipaba — CE

julgar IMPROCEDENTE a presente impugnacao.

resolve

Paraipaba-Ce, 18 de janeiro de 2023.

W/g Sochs Ui
rancisco Eduardo Sales Vieira

Pregoeiro




